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MESSAGE DE LA
PRÉSIDENTE

Au nom de mes collègues membres du conseil
d'administration et de l'ensemble de l'équipe du
ROFQ, je souhaite exprimer ma profonde gratitude
à tous les organismes membres de notre
regroupement pour leur engagement, la confiance
qu'ils nous accordent et la collaboration
exemplaire dont ils ont fait preuve dans la
réalisation de la mission du ROFQ. Grâce aux efforts
conjugués de chacun, l'année 2024-2025 a été
marquée par de belles réussites en matière de
francisation des nouveaux arrivants.

Le ROFQ a eu l'honneur de participer au Salon de
l'immigration et de l'intégration, organisé par
Immigrant Québec le 19 novembre 2024. Le thème
de cet événement, « Ensemble, assurons le succès
des personnes immigrantes et l'avenir du Québec »,
a résonné avec notre mission. En tant que
présidente du conseil d'administration, j'ai eu le
privilège de prononcer un discours au nom du
ROFQ, soulignant notre détermination à répondre
aux besoins des nouveaux arrivants, en mettant
l'accent sur l'importance de l'apprentissage du
français pour leur succès et l'avenir du Québec.

L'année 2024-2025 a également apporté son lot de
défis, notamment l'annonce de la fin de l'aide
financière pour les cours de francisation à temps
partiel. Cependant, je tiens à mettre en lumière
l'augmentation significative du nombre de classes
de français offertes par nos organismes membres.
En collaboration avec le MIFI, nous déployons tous
nos efforts pour garantir l'accès des nouveaux
arrivants aux cours de francisation.

Je souhaite également souligner l'importance du
partenariat entre le ROFQ et le MIFI. Nos organismes

 ont travaillé main dans la main avec le MIFI pour
assurer le succès de l'implantation de Francisation
Québec, et nous poursuivons nos efforts pour
optimiser l'utilisation de cette plateforme. À cet
égard, le MIFI a créé un comité clientèle, impliquant
plusieurs de nos organismes membres et des
représentants du MIFI, afin d'atteindre cet objectif.

Par ailleurs, un de nos membres, a été mandaté
pour offrir des cours de francisation à temps
complet dans le cadre d'un projet pilote en
partenariat avec le MIFI. Ce projet constitue une
première au Québec pour le programme FIA, et
nous espérons que les résultats seront concluants.

Le travail acharné de nos organismes membres a
également été récompensé par une augmentation
de leur financement. Le MIFI a en effet accordé une
hausse de 3 % du taux horaire pour les cours de
francisation offerts en milieu communautaire. Je
tiens à remercier le MIFI pour cette reconnaissance
et le comité conjoint MIFI-ROFQ pour son
engagement.

En 2024-2025, notre regroupement a organisé des
journées de réflexion les 12 et 13 mars 2025,
réunissant une cinquantaine d'organismes
membres représentant Montréal et les régions. Ces
journées ont été fructueuses et les retours que
nous avons reçus ont été très positifs.

Pour conclure, je tiens à exprimer ma sincère
gratitude à tous les partenaires du ROFQ, aux
organismes membres et à notre équipe. Je vous
souhaite à tous une bonne continuation !

Présidente du Conseil d'administration
Anait Aleksanian



Fondée en 1995, la Table de concertation des organismes communautaires
devient en 2005 le Regroupement des Organismes en Francisation du Québec
(ROFQ).  Issu du milieu communautaire, le Regroupement a pour mission de
soutenir, promouvoir et défendre les intérêts des organismes membres
œuvrant dans le domaine de l’intégration sociolinguistique des personnes
immigrantes au Québec.

Il compte à ce jour une cinquantaine d’organismes membres, répartis sur
l’ensemble du territoire québécois, qui adhérent à sa mission et qui, dans un
esprit de concertation, contribuent à l’atteinte de ses objectifs.

Soutien et promotion de la francisation des personnes
immigrantes, défense des intérêts de ses membres œuvrant
dans l’intégration sociolinguistique des nouveaux arrivants, en
milieu communautaire

      MISSION

Représentation et défense des intérêts, des droits et acquis des
organismes membres, soutien dans les démarches pour la
prestation de services de qualité en matière d’intégration
linguistique

MANDAT

LE ROFQ EN BREF
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Pablo ALTAMIRANO
Vice-président

Alliance pour l’accueil et 
l’intégration des

immigrant(e)s (ALAC)

Marie-Laure KONAN
Secrétaire

Immigrer intégrer Innover
(INICI)

Anait ALEKSANIAN
Présidente

Centre d’appui aux
communautés

immigrantes de
Bordeaux-Cartierville

(CACI)

Fanja Rajery
Administratrice
Centre Alpha-Lira de

Sept-Îles

Roberto LABARCA
Trésorier

Accueil aux immigrants 
de l’Est de Montréal

(AIEM)

Mustapha Kachani
Administrateur

Centre d'intégration
Multiservices de l'Ouest-de-

l'Île-Pierrefonds (CIMOI)

GOUVERNANCEDU ROFQ

05

Xavier Beaupré
Administrateur

ABC Lotbinière 



PERMANENCE

63%

88%

Carlos Carmona

Coordonateur du Regroupement

Mélodie Joseph
Responsable des communications
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5 8

4

visites aux
organismes membres

rencontres du conseil
d’administration

rencontres du comité
mixte MIFI-ROFQ

3

2

rencontres des
responsables de la

francisation

rencontres du comité
clientèle processus

FQ

FAITS SAILLANTS 
2024-2025
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2
Journées de réflexion

1
assemblée générale

annuelle

3
rencontres du comité

de préparation des
Journées de réflexion

8
rencontres du Comité
consultatif personnes
immigrantes (CCPI)



Objectif
Une stratégie de communication a été mise au point en fonction des différents canaux
afin permettre la visibilité de toutes nos actions et celles de nos organismes membres,
conformément au plan de communication du Regroupement. 

Nos différents supports et canaux de communication sont l’infolettre, le site internet et les
médias sociaux, notamment LinkedIn. 

Abonnés

494
Abonnés
400

Abonnés

114 

Facebook : Compte tenu de l‘impossibilité à relayer sur Facebook le contenu des médias
d’information en vertu de la Loi C-18, la plateforme a été utilisée pour partager nos
activités et évènements, ainsi que ceux  de nos organismes membres  et partenaires.

LinkedIn : La page LinkedIn du Regroupement a été revitalisée afin de renforcer les liens
entre nos organismes membres et partenaires. En moins d’un an, le nombre d’abonnés
de la page a doublé en passant de moins de 200 abonnés à 400.

Infolettre : L‘infolettre a été relancée sur la plateforme Mailchimp et est désormais publiée
la dernière semaine de chaque mois. Le nombre d’abonnés a également augmenté
durant l’année, passant de 85 à 114.

VOLET DES COMMUNICATIONS
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+91 +229 +29

FACEBOOK LINKEDIN INFOLETTRE



V O L E T  D E S  C O M M U N I C A T I O N S

Relations publiques

La visibilité du Regroupement a également été assurée au niveau des différents
médias. Le ROFQ a été sollicité pour donner 5 entrevues concernant les enjeux liés à la
francisation des personnes immigrantes (Radio Canada, LaPresse).

La fin d’année 2024 ainsi que les premiers mois de 2025 ont été mouvementés par
l’actualité politique en lien avec la fermeture de plusieurs classes de francisation dans
des centres de services scolaires à travers le Québec. En réponse à ces annonces, le
ROFQ a publié deux communiqués afin de protéger l’intérêt de ses membres et de
rappeler l’importance d’une gestion rigoureuse du budget alloué à la francisation afin
d’éviter les ruptures de service.

(Cliquez sur les images pour consulter les communiqués.)
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https://www.rofq.org/_files/ugd/10a975_b4439e452cf0479fb75160629f1dc206.pdf
https://www.rofq.org/_files/ugd/10a975_276364b55cca4926a7438823b6e4de81.pdf


V O L E T  D E S  C O M M U N I C A T I O N S

SALON DE L’IMMIGRATION
ET DE L’INTÉGRATION

Le Regroupement a eu le grand plaisir de participer à l’édition d’automne du Salon de
l’Immigration et de l’Intégration, un événement biannuel organisé par Immigrant Québec,
notre partenaire de longue date.

L’édition, qui s’est tenue du 18 au 19 novembre 2024,  a rassemblé plus de 13 000 visiteurs
au Palais des Congrès de Montréal, ainsi que plus de 1 000 professionnels. De nombreux
organismes communautaires étaient présents durant l’événement afin de partager leurs
différents services pour les nouveaux arrivants et de leur présenter leur offre en
francisation.



Cette année, le ROFQ a rencontré le MIFI a 4 reprises dans le cadre des comités
mixtes. Ces comités mixtes, qui se déroulent à chaque début de session, ont
pour but d’établir un lien entre les organismes communautaires et le Ministère
et de permettre au Regroupement d’expliquer les enjeux auxquels ses membres
font face afin de parvenir à des solutions.

COMITÉ MIXTE MIFI-ROFQ

Parmi les nombreux sujets discutés lors de ces rencontres, voici les principaux
ayant été abordés durant l’année 2024-2025.

La plateforme Références francisation :
plateforme développée par le
gouvernement du Québec proposant
des outils et des ressources pour
l’apprentissage du français.

La plateforme de gestion des cours :
pistes d’amélioration de la plateforme
permettant la gestion des cours de
francisation.

Perspective de la francisation :
capacité de financement et de
personnel enseignant.

Projet pilote de cours au temps
complet FIA en organisme
communautaire

Cours de premier niveau : discussions
pour prioriser les cours de premier
niveau en présentiel et ajouts potentiels
de cours

La francisation à distance : plan de
match du MIFI pour améliorer la gestion
des cours à distance

La francisation en entreprises et en
milieu de travail

Critères : échanges sur les critères pour
l’inscription d’une personne dans un
groupe de francisation

Respect des contrats : disponibilités
d’une personne responsable jusqu’à la
fin des cours en soirée

Francisation Québec : avancement des
prochaines livraisons

Nouveau budget accordé  aux centres
de services scolaires

Sondage d’intérêt : proposition de
devancer la date du sondage d’intérêt
des élèves à poursuivre à la session
suivante

Modalités financières pour 2025-2026
11



JOURNÉES DE
RÉFLEXION
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Cette année, les Journées de réflexion du Regroupement
se sont tenues les 12 et 13 mars 2025 à l’hôtel Universel à
Montréal. Chaque année, les Journées de réflexion ont
pour but de renforcer le lien entre les différents membres
su Regroupement et de créer une opportunité de
réseautage et de discussion.

Cette édition a ainsi permis à une quarantaine de
membres de se retrouver et d’échanger sur des enjeux
communs liés à la francisation. L’événement a
également été une occasion pour les participants de
rencontrer des représentants du MIFI et de leur adresser
directement leurs questionnements.

Le ROFQ tient à remercier les organismes participants.
Les propositions ayant émergé de ces deux journées
serviront de pierre d’assise aux prochaines actions du
Regroupement.

2
jours

d’événement

27
Organismes
participants

48
Participants



Outaouais

Accompagnement 
des femmes immigrantes
de l'Outaouais

Abitibi-Témiscamingue

Concept Alpha

LES ORGANISMES
MEMBRES

Capitale-Nationale Estrie

Centre R.I.R.E 2000

Le mieux-être des
immigrants

Carrefour Accès Loisirs
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Carrefour d’éducation populaire 
de l’Estrie



Montréal

Accueil aux Immigrants de 
l'est de Montréal (AIEM)

INICI

Centre Prisme - AIR-
SOM/PRISME

Afrique au féminin

Alliance pour l'accueil et
l'intégration des
immigrants (ALAC)

Association multiethnique pour
l'intégration des personnes
handicapées (AMEIPH)

Bienvenue à 
Notre-Dame-de-Grâce

Bouclier d'Athéna Services
Familiaux

Carrefour de Liaison et
d'Aide Multi-ethnique
(CLAM)

Carrefour d'aide aux
nouveaux arrivants (CANA)

Carrefour Solidarité Anjou

LES ORGANISMES
MEMBRES
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Centre d'Accueil et de
Référence sociale et
économique pour
Immigrants de St-Laurent -
(CARI)

Centre d'appui aux
communautés
immigrantes de Bordeaux-
Cartierville (CACI)

Centre de Ressources
éducatives et
communautaires pour
Adultes (CRÉCA)

Centre des Femmes de
Montréal

Centre de l'Intégration
Multiservices de l'Ouest de l'Ile
(C.I.M.O.I)

Centre communautaire
des femmes Sud-
Asiatiques (CCFSA)

Montréal

LES ORGANISMES
MEMBRES

Centre social d'aide aux
immigrants (CSAI)

Comité d'éducation aux
adultes de la Petite-
Bourgogne et de St-Henri
(CEDA)

Ecole multiethnique de
langues et de cultures du
Québec
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Centre communautaire
multiethnique de Montréal-
Nord

Centre de Liaison pour
l'Éducation et les
Ressources Culturelles
(CLERC) 

Centre de promotion
communautaire Le Phare



Petites-Mains

Montréal

LES ORGANISMES
MEMBRES
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Promotion-Intégration-
Société nouvelle (PROMIS)

Services à la Famille Chinoise
du Grand Montréal

L’Hirondelle

Maison de l’amitié de
Montréal

Service d'aide et de liaison
pour immigrants - La
Maisonnée

Côte-Nord

Centre Alpha LIRA de Sept-Iles

Maison Alpha ABC Côte-Nord

Gaspésie-
Iles de la Madeleine

Pouvoir des Mots Gaspé

Chaudière-Appalaches

ABC Lotbinière

Intégration
Communautaire 
Des Immigrants (ICI)



Centre du Québec

Projet d'accueil et
d'intégration solidaire
(PAIS)

Laval

Services des Loisirs Bon-
Pasteur

Centre communautaire 
Petit Espoir

LES ORGANISMES
MEMBRES
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Carrefour d'Intercultures
de Laval (CIL)

Perspective Carrière

Montérégie

Carrefour Le Moutier

Centre Sino-Québec de
la Rive-Sud

Centre de français
L'Insulaire

Maison de la famille
des Maskoutains

Solidarité éthnique
régionale de la Yamaska
(SERY)

Maison Internationale de la
Rive- Sud (MIRS)

Laurentides

La Griffe d'Alpha



(514) 962-3642

rofq.ca@gmail.com

5165 Chemin Queen Mary, Bureau 350
Montréal, H3W 1X7

Pour nous contacter

Suivez-nous :

Nos remerciements vont :

À notre bailleur de fonds et partenaire, le ministère de l’Immigration,
de la Francisation et de l’Intégration (MIFI) ;
À l’organisme Alliance pour l’accueil et l’intégration des immigrants
(ALAC) pour le local et le matériel facilitant la réalisation des tâches
de la coordination du Regroupement des organismes en francisation
du Québec (ROFQ) ;
À tous les organismes membres ;
À nos partenaires ;
Aux membres du conseil d’administration du ROFQ ;
À tous ceux et celles qui soutiennent de près ou de loin la mission du
ROFQ.

Nos partenaires

https://www.facebook.com/ROFQc?locale=fr_CA
https://www.linkedin.com/in/rofq?originalSubdomain=ca
https://www.youtube.com/@ROFQc
https://rofq.org/

